	CÔNG TY CỔ PHẦN

THAN VÀNG DANH - VINACOMIN

	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

  

	        Số: 09 /2013/NQ-ĐHĐCĐ
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NGHỊ QUYẾT
ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN 2014
CÔNG TY CỔ PHẦN THAN VÀNG DANH - VINACOMIN
· Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 60/2005/QH11 ngày 29/11/2005;

· Căn cứ Điều lệ Công ty Cổ phần Than Vàng Danh - Vinacomin;

· Căn cứ Biên bản họp Đại hội đồng cổ đông thường niên 2013 của Công ty Cổ phần Than Vàng Danh – Vinacomin, ngày  12 /04/2014;

QUYẾT NGHỊ:

Điều 1. Thông qua báo cáo kết quả sản xuất kinh doanh năm 2013, nhiệm vụ giải pháp điều hành sản xuất kinh doanh năm 2014.

Điều 2. Thông qua báo cáo hoạt động của HĐQT Công ty trong năm 2013, phương hướng nhiệm vụ HĐQT năm 2014.

Điều 3. Thông qua báo cáo giám sát hoạt động quản lý điều hành năm 2013 và Thẩm định báo cáo tài chính năm 2013của Ban Kiểm soát Công ty.

Điều 4. Thông qua đề xuất lựa chọn đơn vị kiểm toán độc lập Báo cáo tài chính năm 2014.

Tên công ty kiểm toán độc lập: Công ty TNHH Hãng kiểm toán AASC
Trụ sở chính:   Số 01 Lê Phụng Hiểu, Hà Nội, Việt Nam.

Chi nhánh: Cột 2, đường Nguyễn Văn Cừ, Hạ Long, Quảng Ninh.

Điều 5. Thông qua báo cáo tài chính năm 2013 đã được kiểm toán bởi công ty TNHH hãng kiểm toán AASC.

Điều 6. Thông qua phương án phân phối lợi nhuận năm 2013 và kế hoạch lợi nhuận năm 2014 (theo nội dung báo cáo đính kèm).
Trong đó: 

5.1. Phân phối lợi nhuận năm 2013 và chi trả cổ tức năm 2013:

Tổng lợi nhuận trước thuế


: 118.824.409.130 đồng

Nộp thuế thu nhập Doanh nghiệp 

: 30.141.438.445 đồng

Lợi nhuận còn lại sau thuế


: 88.682.970.685 đồng
Trả cổ tức 16% trên vốn điều lệ

: 39.995.609.600 đồng

Lợi nhuận sau khi trả cổ tức còn lại

: 48.687.361.085 đồng

Trích  30% quỹ đầu tư phát triển sản xuất
:  14.606.208.325 đồng

Trích quỹ thưởng Viên chức quản lý doanh nghiệp: 312.694.000 đồng

Lợi nhuận còn lại trích quỹ khen thưởng, phúc lợi: 33.768.458.760 đồng
Trong đó: 
Quỹ khen thưởng (60%)
: 20.261.075.256 đồng 

Quỹ phúc lợi (40%)

: 13.507.383.504 đồng.
5.2. Phương án phân phối lợi nhuận năm 2014: Trả cổ tức 10% trên vốn điều lệ.

Điều 7. Thông qua thông qua mức chi trả thù lao thành viên HĐQT, BKS năm 2013; Kế hoạch chi trả thù lao thành viên HĐQT, BKS Công ty năm 2014 như sau:
Mức thù lao được áp dụng mức tối đa là 20% mức tiền lương thực hiện của viên chức quản lý chuyên trách tương ứng.

Điều 8. Thông qua phương án phát hành cổ phiếu tăng vốn điều lệ Công ty 
- Tổng khối lượng phát hành 17.029.344 cổ phần

- Mệnh giá: 10.000 đồng/cổ phần
- Tổng giá trị theo mệnh giá: 170.293.440.000 đồng
Trong đó:

+ Phát hành cổ phiếu thưởng cho cổ đông hiện hữu có tên trong danh sách  phân bổ quyền do Trung tâm lưu ký chứng khoán lập tại ngày đăng ký cuối cùng; khối lượng dự kiến phát hành 8.619.743 cổ phần với tỷ lệ: 29/10 (tức Cổ đông sở hữu 29 cổ phần tại ngày chốt danh sách thực hiện quyền được nhận 10 cổ phiếu mới);

+ Phát hành thêm cổ phiếu cho cổ đông hiện hữu có tên trong danh sách  phân bổ quyền do Trung tâm lưu ký chứng khoán lập tại ngày đăng ký cuối cùng; khối lượng dự kiến phát hành 8.409.601 cổ phần với tỷ lệ: 100/33,64 (cổ đông sở hữu 100 cổ phần cũ được mua thêm 33,64 cổ phần mới).

Đại hội đồng cổ đông ủy quyền cho HĐQT:

- Triển khai phương án phát hành, lựa chọn thời điểm phát hành và thực hiện các thủ tục đăng ký phát hành, đảm bảo tuân thủ quy định của pháp luật.

- Xử lý số cổ phần không chào bán hết cho các đối tượng khác.

- Đăng ký tăng vốn và sửa Điều lệ theo quy định của pháp luật.

- Lưu ký và niêm yết bổ sung số cổ phiếu phát hành thêm trên Sở giao dịch chứng khoán Hà Nội.

Điều 9. Thông qua việc thay đổi nhân sự thành viên HĐQT giữa nhiệm kỳ
- Ông Phan Xuân Thủy thôi giữ chức Ủy viên Hội đồng quản trị Công ty 
- Ông Nguyễn Văn Trịnh thôi giữ chức vụ Chủ tịch Hội đồng quản trị, tham gia Hội đồng quản trị Công ty ;

- Bổ sung thành viên Hội đồng quản trị đối với ông Doãn Văn Quang và bầu giữ chức vụ Chủ tịch Hội đồng quản trị Công ty.

 Điều 10. Thông qua sửa đổi bổ sung điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phân Than Vàng Danh – Vinacomin.

Điều 11. Giao cho Hội đồng Quản trị, Ban Kiểm soát; Ban Giám đốc Công ty tổ chức thực hiện các nội dung Nghị quyết này.

Điều 12. Nghị quyết này được Đại hội cổ đông thường niên 2014 của Công ty Cổ phần Than Vàng Danh-Vinacomin thông qua toàn văn tại cuộc họp và có hiệu lực kể từ ngày ký./.
	Nơi nhận:

· Các cổ đông;
· HĐQT; BKS; Ban Giám đốc
· Lưu: VP; TKCT.
	TM. ĐẠi HỘi ĐỒNG CỔ đông

ChỦ tỊch HĐQT

Doãn Văn Quang
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